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Latar BeEkang

Bagian ini mencakup latar belakang,
tujuan, dan rasional strategi
pencapaian standar perguruan tinggi
terkait kemahasiswaan yang
mencakup sistem seleksi dan layanan
mahasiswa, serta standar khusus
program studi.




KEBIJAKAN

Berisi deskripsi dokumen formal kebijakan
yang mencakup sistem penerimaan
mahasiswa baru dan layanan mahasiswa
(bimbingan dan konseling, pengembangan
nalar, minat dan bakat, pengembangan soft
skills, layanan beasiswa, layanan kesehatan,
bimbingan karir, dan kewirausahaan).
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Strategl UPPS dalam pencapaian standar yang sudah ditetapkan oleh
perguruan tinggl dan UPPS terkait kemahasiswaan yang berisi: sistem
seleksi (nilal seleksi, nilal rapor, nilal ujlan nasional, dan persyaratan
khusus lainnya) serta layanan mahasiswa. Harus diuraikan sumber daya
yang dialokasikan untuk mencapal standar yang telah ditetapkan serta
mekanisme kontrol pencapaiannya.
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Kualitas input mahasiswa

HASIL ANALISIS DATA

@® Rasio jumlah pendaftar
M terhadap jumlah mahasiswa

MetOde baru untuk Program
rekrutmen calon Sarjana/Sarjana

hasi ‘ k Terapan/Diploma (Tabel 2.a
mahasiswa untu LKPS). Jika Rasio >= 5, maka
mengidentifikasi Skor = 4.

I » |

potensi gill Jumlah mahasiswa baru untuk
kemampuan jenis program studi dengan
mencapai capaian jumlah kebutuhan lulusan

) rendah (Tabel 2.a LKPS). Jika
pembelajaran. selalu ada mahasiswa baru
terdaftar pada TS-4 s.d. TS,
maka Skor_B = 4.
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Daya Tarik Program Studi

Peningkatan minat calon mahasiswa dalam kurun waktu
3 tahun terakhir (Tabel 2.a LKPS).

UPPS melakukan upaya untuk meningkatkan animo calon mahasiswa
yang ditunjukkan dengan adanya tren peningkatan jumlah pendaftar
secara signifikan (> 10%) dalam 3 tahun terakhir.

Keberadaan mahasiswa asing terhadap jumlah mahasiswa
(Tabel 2.b LKPS).

Jika PMA = 1% , maka Skor B =4
Jika PMA < 1% , maka Skor B =2 + (200 x PMA)
Tidak ada skor kurang dari 2.
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Layanan Kemahasiswaan

0/ -~ (_B;‘

ﬂayanan kemahasiswaan yang disediakan oleh perguruan Akses dan mutu layanan kemahasiswaan.
tinggi untuk seluruh mahasiswa dalam bidang: / Skor = (A +(2xB))/3

0l Penalaran, minat dan bakat,

Bimbingan karir dan kewirausahaan

=" | Kesejahteraan (bimbingan dan konseling, layanan
beasiswa, dan layanan kesehatan).
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kemahasiswaan yang ditetapkan oleh masing-masing

‘ Indikator kinerja tambahan adalah indikator
J perguruan tinggi.

IKT

dimonitor, dikaji dan dianalisis untuk perbaikan

m Data indikator kinerja tambahan yang sahih harus diukur,
J berkelanjutan.
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ol Deskripsi dan analisis keberhasilan dan/atau ketidakberhasilan pencapaian
standar yang telah ditetapkan. Capaian kinerja harus diukur dengan metoda

yang tepat, dan hasilnya dianalisis serta dievaluasi

Analisis terhadap capaian kinerja harus mencakup identifikasi akar masalah,
faktor pendukung keberhasilan dan faktor penghambat ketercapaian standar,
dan deskripsi singkat tindak lanjut yang akan dilakukan institusi.
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WELEHRYE

Deskripsi dan bukti sahih tentang implementasi sistem penjaminan mutu
di UPPS yang sesuai dengan standar mutu perguruan tinggi terkait
kemahasiswaan mengikuti siklus penetapan, pelaksanaan, evaluasi,

pengendalian, dan perbaikan berkelanjutan (PPEPP).
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Deskripsi sistem untuk mengukur kepuasan mahasiswa terhadap layanan kemahasiswaan
termasuk kejelasan instrumen yang digunakan, pelaksanaan, perekaman, dan analisis
datanya. Ketersediaan bukti yang sahih tentang hasil pengukuran kepuasan mahasiswa yang
dilaksanakan secara konsisten, ditindaklanjuti secara berkala, dan tersistem.

Pengukuran kepuasan mahasiswa terhadap layanan kemahasiswaan
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Berisi ringkasan dari: pemosisian,
masalah dan akar masalah, serta
rencana perbaikan dan pengembangan
UPPS dan program studi.

Simpulan Hasil Evaluasi

dan Tindak Lanjut
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